Mitarbeiter Abfall- und Waschelogistik (m/w/d)

(445)

© standort: Liinen
lhre Vorteile bei uns:
¢ Bis zu 40 € monatliches Guthaben fiir Einkdufe oder Tanken (Edenred-Karte)
sowie weitere Rabattvorteile (Corporate Benefits)
e Zusatzliche Krankenversicherung — bis zu 600 € jahrliche Zuschiisse z. B. fiir Brille, Zahnersatz,
ausgewahlte Behandlungen, Telefon-/Videosprechstunde, Facharzt-Vermittlung**
¢ Unfallversicherung, auch in der Freizeit gultig***
® Begleitete Einarbeitung und fester Ansprechpartner

** nach 6 Monaten Betriebszugehorigkeit und nur bei einer steuerpflichtigen Beschaftigung

*** nach 6 Monaten Betriebszugehorigkeit

Ihre Aufgaben

Abfalllogistik innerhalb des Krankenhauses gemal internen Vorgaben

Waschelogistik und Waschetransport innerhalb des Krankenhauses

Allgemeine logistische Tatigkeiten im Krankenhausbetrieb

Einhaltung von Qualitatsvorgaben, Hygienestandards und Sicherheitsvorschriften

Das bringen Sie mit:

e Gute Deutschkenntnisse (min. B1)

e Korperliche Belastbarkeit, Flexibilitdt und Zuverldssigkeit

lhr neuer Job

e Steuerpflichtige Beschaftigung mit ca. 35 bis 37,5 Std. / Woche

e Arbeitszeiten: Montag bis Freitag ab 5:00 Uhr bis 14:00 Uhr, Wochenende / Feiertage nach Bedarf

Bewerben Sie sich hier:



Personalservice, Frau Friedrich
Telefon: 02306 - 91 27 014 bzw. 03643 - 21 22 504 (Zentrale in Weimar) | E-Mail: recruiting@obermueller-gmbh.de

KKLW Service- und Versorgungsdienste GmbH
Wir sind ein Tochterunternehmen der KLW St. Paulus GmbH und Teil der Obermiiller Gruppe.

Obermiiller Gruppe:

Als familiengefiihrtes Unternehmen mit flachen Hierarchien beschaftigen wir rund 300 Mitarbeiter in der Gebaudereinigung
von Krankenhadusern und Pflegeeinrichtungen. Egal, ob Sie neu einsteigen, als Quereinsteiger wechseln oder eine neue
Herausforderung suchen — bei uns erwartet Sie ein engagiertes Team und wertschitzende Flihrung. Gemeinsam leisten wir
taglich einen wichtigen Beitrag zur Gesundheitspflege.
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